
 
 
 
 
 
 
 

 
 

FONDO SANITARIO INTEGRATIVO DEL 
GRUPPO INTESA SANPAOLO 

 
 

APPENDICE 1 ALLO STATUTO 
CONTRIBUZIONI 

 



 1

A P P E N D I C E   N. 1 
 
 
 
 
 

CONTRIBUZIONI A CARICO DEL DATORE DI LAVORO 
 
 

€ 900,00 per ciascun dipendente. 
 
Rivalutazione annua a partire dal 1° gennaio 2012  con applicazione dell’indice ISTAT di variazione 
dei prezzi al consumo per le famiglie di impiegati ed operai, riscontrato al 31 dicembre dell’anno 
precedente. 

 
 
 
 

CONTRIBUZIONI A CARICO DELL’ISCRITTO 
 
 
Personale in servizio: 
 

• 1,00 % per sé; 
• 0,10 % per ogni familiare a carico (sino ad un massimo dello 0,30%);  
• 0,90 % per ogni familiare non a carico. 

 
 
Personale in quiescenza: 
 

• 3,00 % per sé; 
• 0,10 % per ogni familiare a carico (sino ad un massimo dello 0,30%);  
• 0,90 % per ogni familiare non a carico. 
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